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Arbeitsort: Dr-Gemeinhardt-StralRe 1-3, 04741 RoRwein
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Arbeit und Leben im Gleichgewicht
Schaffen Sie mit uns erte fur die Zukunft!

Sie fehlen uns als Montageleiter (m/w/d) in RoBwein in 04741 Rowein

Unser Anspruch ist es, ein Arbeitsumfeld zu bieten, in dem jeder geachtet und respektiert wird. Faire Lohne sind fiir uns selbstverstandlich.
Wir wissen: Jeder unserer Mitarbeitenden tragt dazu bei, dass wir ein fiihrendes und erfolgreiches Unternehmen im Spezialgeriistbau sind.

Wir sind davon iiberzeugt, dass Gewinnstreben allein kein nachhaltiger Ansatz fiir langfristigen Erfolg ist. Als Mitglied der Gemeinwohl-
Okonomie-Bewegung glauben wir fest daran, dass eine ethische und werteorientierte Weiterentwicklung unseres Unternehmens gute
Rahmenbedingungen und Chancen fiir unsere Mitarbeitenden und die Menschen in unserer Region schafft.

Sie suchen einen Arbeitgeber, der Ihre Potentiale erkennt und aktiv fordert? Der mit lhnen gemeinsam neue Wege geht und lhnen
Perspektiven erdffnet? Bei Gemeinhardt erwarten Sie eine offene Unternehmenskultur und attraktive Rahmenbedingungen. Arbeiten bei
Gemeinhardt ist vor allem eins: vielfaltig und innovativ.

Wir geben unser Bestes, um Sie als Mitarbeiter zu gewinnen. Im Land der Kénner und Macher, also in Mittelsachsen, bieten wir lhnen
maximale Freiheiten und die besten Arbeits- und Lebensbedingungen. So kdnnen Sie Arbeit und Leben optimal miteinander vereinbaren.

Jetzt direkt bewerben

Diese Aufgaben erwarten Sie

® |hre Aufgabe ist die Qualifizierung Jugendlicher und volljahriger Berufseinsteiger in der Ausbildung.

® |hr Wunsch ist es, lhre Kenntnisse und Erfahrungen weiterzugeben und damit den Grundstein fiir den beruflichen Erfolg von
Menschen in Ausbildung zu legen.

® Es bereitet hnen Freude, Menschen fachlich und personlich weiterzubringen.

® Sie vermitteln mit Geduld, Einfiihlungsvermdgen und Disziplin unseren Nachwuchskraften die beruflichen Grundlagenkenntnisse.

® Sie haben immer im Blick, wer die Aushildungs-Meilensteine erreicht hat und wo noch zusétzlicher Ausbildungsbedarf besteht.

Unsicher, ob der Job passt?

Sie sind sich nicht sicher, ob die Aufgabenbeschreibung zu 100% passt?

Sie miissen nicht alle Anforderungen abdecken!

Der berufliche Erfolg ist nicht nur abhdngig vom eigenen Konnen, sondern auch davon, wie gut jemand ins Team und zum Unternehmen
passt. In einem fairen und einfachen Bewerbungsprozess bieten wir lhnen und uns die Mdglichkeit, dies gemeinsam herauszufinden.
Wichtig ist, dass Sie sich einfach bewerben und dann lernen wir uns erstmal kennen.

Das ist uns wichtig

Wir sind ein mittelstandischer Betrieb und Geriistbau-Experten aus Leidenschaft. Mit unseren Dienstleistungen wollen wir hoch hinaus und
bauen Geriiste und Spezialgeriiste fiir alle Herausforderungen.
Unsere Kundennahe sowie herausragende Qualitat von Produkten und Serviceleistungen sichern unseren Erfolg.

Wir sehen uns in der Verantwortung, Gesellschaft und Umwelt in unserer Heimat zu fordern. In Zeiten wachsender sozialer Ungerechtigkeit
setzen wir Zeichen der Mitmenschlichkeit. Im Bereich Sponsoring und Spenden unterstiitzen wir verschiedene Projekte, Einrichtungen und
Organisationen in den Themenfeldern Bildung, Kultur und Soziales.
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Menschen mit unterschiedlichen Fahigkeiten und Erfahrungen bauen mit uns und schaffen somit AuRergewdhnliches fiir unsere Branche.
Wir schaffen Werte fiir kommende Generationen und gehen sorgsam mit Umwelt und Ressourcen um.

Bewerben Sie sich unbedingt, wenn Sie ein wertvoller Teil dieses Unternehmens werden mdchten.

Fahigkeiten - in diesem Profil finden Sie sich wieder

Sie lieben es, selbststandig zu arbeiten, und haben Freude am Beruf.

Eine Ausbildungspriifung oder @hnliche Qualifikation sind von Vorteil.

Sie haben Geschick im Umgang mit Menschen, die sich in der Aus- und Weiterbildungsphase befinden.
Neugier und Weiterbildungsbereitschaft gehdren zu Ihren Grundeigenschaften.

Fiihrerschein CE und die Bereitschaft zu Montageeinséatzen sind fiir diese Aufgabe wichtig.

So geht es weiter

Bewerben Sie sich jetzt bitte direkt online, indem Sie auf den "Jetzt-auf-diese Stelle-bewerben"-Button klicken. Das dauert nur drei Minuten!
Oder Sie senden ein kurzes Video oder eine Nachricht iiber den "WhatsApp Bewerben" Button.

Nutzen Sie bei Fragen vorab die Kontaktdaten lhres Ansprechpartners.
Wir vereinbaren dann einen Telefontermin fiir ein kurzes Interview.
AnschlieBend lernen wir uns personlich kennen und besprechen alle Einzelheiten.

Gute Griinde, sich fiir uns zu entscheiden

Bei uns werden alle Mitarbeiter fair bezahlt, damit sie mit einem Vollzeitjob sorgenfrei ihre Zukunft sichern und langfristig planen konnen.
Nicht nur der Einstiegslohn stimmt: Auch unsere Auszubildenden werden iibertariflich vergiitet und ungelernte Mitarbeiter profitieren von
unseren attraktiven Lohnen. Wir bieten nicht nur ein gutes Gehalt und eine sichere Zukunftsperspektive:

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Erfolgsbeteiligung durch Jahrespramien/-boni

Firmen-PKW mdglich

Hilfe beim Wohnortwechsel

Wir veranstalten 4 Firmenevents im Jahr

Die Auftragserfassung, -planung und -bearbeitung erfolgt bequem und einfach modern iiber ein Tablet

Mdglichkeit des Job-Rad Leasings (e-bike)

Umfangreiche Sozialleistungen wie: Ausldse, Fahrtkosten, Gesundheitshonus, Kita-Platz, Vermdgenswirksame Leistungen,
Unterstiitzungskasse, Existenz-Grundversicherung

Ein 40 Punkte Bonus Programm mit Leistungen, die hier den Rahmen sprengen wiirden. Gerne stellen wir hnen das Programm im
personlichen Gesprach im Detail vor.

Werteorientierte Fiihrung

® Gutes Betriebsklima: Arbeiten und Leben im Gleichgewicht

® Forthildungen und Coaching

Klingt das gut? Dann bewerben Sie sich jetzt. Wir freuen uns auf Sie!

Wir legen Wert auf langfristige Zusammenarbeit und bieten lhnen einen unbefristeten Arbeitsvertrag. Machen Sie noch heute den
entscheidenden Schritt und liberzeugen Sie uns mit Ihrer Bewerbung.

Sie mochten wechseln? Das bleibt unter uns!

@ Falls Sie sich in einem ungekiindigten Arbeitsverhaltnis befinden, sichern wir Ihnen natiirlich hdchste Vertraulichkeit Ihrer
Bewerbung zu.
® Telefoninterviews und Vorstellungsgespréache organisieren wir fiir Sie gerne auch nach Feierabend oder am Wochenende.

KONTAKT

Gemeinhardt Service GmbH
Dr-Gemeinhardt-StraBe 1-3
04741 RoBwein

& Walter Stuber

034322 472-0

& stuber@spezialgeruestbau.de
& www.spezialgeruestbau.de
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